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Strategia de integrare si monitorizare a standardelor de calitate europene

la nivelul Colegiului National ,Vasile Alecsandri”

Context institutional

Colegiul National , Vasile Alecsandri” a obtinut acreditare Erasmus+ Tn domeniul educatie scolarad pentru perioada 2021-2027. Acest demers a plecat de la
premisa ca educatia si formarea de Tnalta calitate, favorabile incluziunii, precum si invatarea informala si nonformala confera participantilor de toate varstele
calificarile si competentele necesare pentru participarea lor semnificativa la societatea democratica, pentru intelegerea interculturald si pentru tranzitia de
succes pe piata muncii. Conform Ghidului programului Erasmus+, este necesar ca cetatenii europeni sa fie mai bine Tnzestrati cu cunostintele, aptitudinile si
competentele necesare intr-o societate care se schimba intr-un ritm dinamic si care este tot mai mobila, mai multiculturald si mai digitala. Sederea in alta
tara pentru a studia, a Tnvata sau a munci ar trebui sa devina standardul, iar cunoasterea a inca doua limbi pe langa limba materna ar trebui sa devina norma.

De la debutul pandemiei de COVID-19, accesul la educatie s-a dovedeste a fi esential pentru asigurarea unei redresari rapide, iar egalitatea de sanse a fost
dificil de realizat. Programul Erasmus+ poate duce dimensiunea favorabild incluziunii catre un nou orizont, sprijinind oportunitati pentru dezvoltarea
personala, socioeducationala si profesionala a elevilor si personalului din invatamant, astfel incat nimeni sa nu fie lasat in urma.

Prin planul Erasmus ne-am propus sd ne adresam progresiv, in mod cat mai eficient, unui numar din ce in ce mai mare de elevi de varste diferite, provenind
din medii culturale, sociale si economice diverse. in acest fel vom incuraja participantii s3 se implice si s3 invete s& participe la societatea civild, sporind gradul
de constientizare cu privire la valorile comune ale Uniunii Europene.

Pe de altd parte, dezvoltarea competentelor digitale si a abilitatilor si competentelor in domenii orientate spre viitor (combaterea schimbarilor climatice,
energia curata, inteligenta artificiala, robotica, analiza volumelor mari de date etc.) este esentiala pentru dezvoltarea durabila a institutiei noastre in particular
si a societatii in general. Consideram ca investitia in cunostinte, aptitudini si competente va fi benefica atat pentru elevi si profesori, cat si pentru institutie.
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De cand suntem Scoala — ambasador a Parlamentului European am constientizat participarea limitata la viata democratica, precum si nivelul scazut de
cunoastere si de sensibilizare in privinta chestiunilor europene si a impactului acestora asupra vietii tuturor cetatenilor europeni. Ne propunem consolidarea
identitatii europene si a participarii tinerilor la procesele democratice prin activititi de invitare nonformal3 care si promoveze cetdtenia activa. In ceea ce
priveste proiectele europene, dar si practicile institutionale curente, am inceput sa ludm in considerare perspectiva ecologica prin incurajarea discutiilor
despre aspectele de mediu, a reflectiei asupra modalitatilor alternative de punere in aplicare a activitatilor, precum si a promovarii transportului verde.

Facilitarea circulatiei persoanelor, a ideilor si difuzarea celor mai bune practici si a expertizei, precum si dezvoltarea capacitatilor digitale vor contribui la
asigurarea unei educatii de Tnalta calitate si vor consolida coeziunea social, deschizand orizonturi noi tuturor beneficiarilor programului Erasmus+.

OBIECTIV GENERAL

Obiectivul general al proiectului este de a sprijini dezvoltarea educationald, personala si profesionala a participantilor, contribuind astfel la o dezvoltare
durabila, la coeziune sociald, la stimularea creativitatii si la consolidarea identitatii europene si a cetateniei active. Promovarea mobilitatilor va realiza un
spatiu european al educatiei, va sprijini implementarea cooperarii strategice europene in domeniul educatiei si formarii.

OBIECTIV SPECIFIC

Programul Erasmus+ are ca obiectiv specific promovarea mobilitatii persoanelor si a grupurilor in scopul invatarii, precum si cooperarea, calitatea, incluziunea
si echitatea, excelenta, creativitatea si inovarea la nivelul organizatiilor si al politicilor din domeniul educatiei si formarii.
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Standardul Obiective institutionale specifice Activitati Grup tinta Indicatori de Monitorizare
european de realizare / evaluare
calitate
Incluziune si Cresterea capacitatii institutionale de Identificarea posibilelor bariere in Elevi - numar de -
diversitate sprijinire a elevilor aflati intr-o categorie | calea participarii elevilor / profesorilor | Profesori persoane care | monitorizarea
de risc la mobilitati Erasmus (dizabilitati, apartin unei activitatilor de
probleme de sanatate, bariere sociale, categorii de selectie,
economice, comunicarea intr-o limba risc pregatire si
straing, bariere geografice) - numar de participare a
participanti grupului tinta
care apartin
unei categorii
de risc
Asigurarea accesului la programe de Diversificarea tematicii activitatilor de | Elevi - numarul -
invatare / formare pentru o categorie invatare / formare si a grupului tinta Profesori mobilitatilor monitorizarea
cat mai larga de beneficiari vizat (in functie de nivel de formare / planificate activitatilor de
specializare) - numarul invatare /
Identificarea modalitatilor de sprijinire certificatelor formare
a elevilor care fac parte dintr-un grup Europass - monitorizare
defavorizat eliberate financiara
- buget alocat
sustinerii
participantilor
aflati intr-o

categorie de
risc
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Responsabilitatea | Cresterea nivelului de informare, Dezvoltarea unor politici institutionale | Elevi - numarul de - monitorizare
fata de mediu constientizare, motivare, educare a stimulative de protectie a mediului Profesori activitati / tehnica a
beneficiarilor privind importanta inconjurator Comunitatea | initiative documentelor
promovarii unor masuri de protectie a educationald | referitoare la -
mediului Tnconjurator si de adoptare a protejarea monitorizarea
unui stil de viata sanatos mediului comunicarii si
fnconjurator diseminarii
- numarul de informatiilor
participanti / - evaluare
beneficiari interna
directi /
indirecti
Digitalizare Tncurajarea utilizarii / dezvoltarii Depunerea dosarelor de selectie in Elevi - numarul de - monitorizare
competentelor digitale ale beneficiarilor | format digital Profesori aplicatii tehnica a
n cadrul activitatilor de selectie, Utilizarea unui numar cat mai variat Comunitatea | conforme documentelor
pregatire, derulare, monitorizare si de instrumente digitale educationalda | - numarul / platformelor
evaluare a mobilitatilor Dezvoltarea competentelor digitale instrumentelor | -
ale beneficiarilor prin activitati de digitale monitorizarea
invatare / formare / evaluare folosite activitatilor de
Gazduirea unor activitati de job - tematica invatare /
shadowing pe tema ,,Management activitatilor de | formare
scolar digital” invatare / - evaluarea
formare / competentelor
evaluare digitale ale
- numarul participantilor

persoanelor
interesate de
job shadowing

(initial3, finalad)
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- evaluarea
activitatilor de
job shadowing

in reteaua
organizatiilor
Erasmus

Participare activa

Asigurarea unor standarde de calitate
pentru activitatile din cadrul
mobilitatilor Erasmus (ca institutie
gazda)

Manifestarea disponibilitatii fata de
cooperarea la nivel European
Organizarea activitatilor de
parteneriat la standarde Tnalte de
calitate

Implementarea / diseminarea unor
exemple de buna practica

Elevi
Profesori
Comunitatea
educationala

- numarul
activitatilor
organizate in
parteneriat

- gradul de
satisfactie al
beneficiarilor

monitorizarea
tehnica a
activitatilor
monitorizarea
diseminarii
informatiilor /
rezultatelor
obtinute

- evaluarea
gradului de
satisfactie al
participantilor

Monitorizarea implementarii proiectului

Monitorizarea activitatii membrilor echipei de implementare se va face prin observarea directa a activitatii lor, adecvarea acestora cu graficul de activitati,
respectarea sarcinilor si termenelor stabilite. Tn cazul elaborérii unor documente, se va verifica respectarea formatului si continutul acestora.

Monitorizarea financiara a proiectului presupune: monitorizarea eligibilitatii cheltuielilor, a incadrarii lor in buget pe capitole, monitorizarea documentelor
justificative, elaborarea cererilor de rambursare.

Monitorizarea tehnica a activitatilor se va concretiza prin rapoarte periodice de monitorizare si evaluare interna care vor cuprinde atat constatari, cat si
propuneri de imbunatatire a rezultatelor, in scopul indeplinirii obiectivelor formulate.
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Monitorizarea comunicarii si a diseminarii informatiilor este continua. Aceasta va asigura vizibilitatea, transparenta si promovarea proiectului.

Monitorizarea implementarii proiectului va avea la baza graficul de implementare al proiectului si se va realiza si prin intermediul rapoartelor tehnico-
financiare intocmite la cererea ANPCDEFP, IS/J lasi.

Director, Coordonator proiect Erasmus+,

prof. Nistor Gheorghita prof. lonescu Mihaela



