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Economie, finanțe și moneda Euro

 Uniunea economica și monetara, alaturi de moneda euro asigura fundațiile commune 

pentru o mai mare stabilitate, creștere economica și prosperitate în întreagă Europa. 

Aceasta este un instrument puternic pentru crearea de locuri de munca, dezvoltare

economica în trend ascendant, echitate sociala și stabilitate financiara, dar este un process 

în curs, care trebuie încă finalizat.

 Politicile economico-financiare ale UE în zona Euro și în UE vizează:

 să promoveze creșterea economica și ocuparea forței de munca;

 să promoveze durabilitate macroeconomica și fiscala;

 să încurajeze investițiile;

 să previna (corecteze) dezechilibrele macroeconomice;

 să promoveze prosperitate în afara UE;

 să sprijine coordonarea politicilor structural. 



Consiliul Afaceri Economice și 

Financiare, 10 octombrie 2019

“Combaterea eficace a corupției, a traficului, a evaziunii fiscale sau a 

terorismului înseamnă combaterea eficace a fluxurilor monetare ilegale

care finanțează aceste activități. Întrucât criminalitatea are loc din ce în ce

mai mult la nivel transfrontalier, UE trebuie să își adapteze cadrul de 

reglementare pentru a asigura securitatea cetățenilor săi și integritatea

sistemului său financiar.”

Mika Lintilä, ministrul finanțelor al Finlandei, statul care deține în prezent

președinția Consiliului

În cadrul uniunii economice și monetare, politica economica a UE se 

bazează pe o coordonare strânsă a politicilor economice naționale. Aceasta

coordonare este efectuata de miniștrii economiei și ai finanțelor, care 

formează în mod colectiv o formațiune din cadrul Consiliului UE - Consiliul

Afaceri Economice și Financiare (ECOFIN).



Bugetul

 Bugetul UE contribuie la realizarea lucrurilor importante pentru europeni . Prin punerea în

comun a resurselor la nivelul UE, statele membre pot realiza mai mult decât ar reuși acționând

singure.

 Bugetul UE sprijină o gama larga de politici puse în aplicare în cadrul UE și a contribit la 

consolidarea de către UE a rolului sau puternic pe plan international, că lider în lupta împotrivă

schimbărilor climatice și cel mai mare donator de ajutoare umanitare și pentru dezvoltare în

lume.

 UE adopta planuri de cheltuieli pe termenul lung (cadrul financiar mulți-annual), care 

furnizează o baza stabile pentru execuția bugetului pe o perioada de cel puțin 5 ani.

 Bugetul anualal UE în 2017 a fost de aproximativ 158 de miliarde de euro – o suma mare în

termini absoluți -,dar care reprezintă numai circa 1% din bogăția generate de economiile

statelor member în fiecare an. Aproximativ 80% din Bugetul UE este finanțat din contribuțiile

naționale pebaza venitului nationalbrut (VNB) și a taxei pe valoare adăugată (TVA). 



Propunerea CE de buget pentru 2021-2027 anunță negocieri lungi și

intense într-o Uniunea Europeană tot mai divizată.

Comisia Europeană (CE) a prezentat propunerea pentru Cadrul

Financiar Multianual (CFM) 2021-2027. CE propune un buget

multianual mai mare pentru o Uniune Europeană mai mică, fără

Marea Britanie. Resursele bugetare sunt distribuite pe o paletă mai

largă și mai diversificată iar politicile puternic finanțate până în

acest moment, politica agricolă și cea de coeziune, sunt reduse cu 

câteva procente. O altă inovație propusă de CE este introducerea

unei condiționalități pentru fonduri europene care să țînă de 

respectarea statului de drept.

Pentru prima dată CE propune un buget care trece peste pragul de 

1% din PIB-ul UE.  Bugetul propus este de 1.114% din PIB-ul UE 

sau 1.279 de trilioane de euro pentru perioada 2021-2027.

Pentru a fi aprobat vă trece printr-o procedură specială de decizie

între Parlamentul European și Consiliul UE. CFM 2021-2027 vă

trebui aprobat cu unanimitate de toate cele 27 de state membre și vă

trebui să primească și consimțământul Parlamentului European care 

însă nu vă avea dreptul să propună amendamente.



Impozitare și fiscalitate
 În timp ce guvernele naționale sunt responsabile de stabilirea cotelor de impozitare, UE se asigura

că persoanele sau întreprinderile dintr-un alt stat membru nu sunt discriminate și că impozitele nu 

afectează piață unica a UE. 

 În general, guvernele statelor member au o mare libertate de a-și elabora legile fiscal în funcție de 

prioritățile lor naționale. Totuși, acestea trebuie să convină atunci când este vorba de luarea

deciziilor UE în materie fiscala, astfel încât să fie luate în considerare interesele fiecărei tari. 

Legislația fiscala a unui stat membru nu ar trebui să permită persoanelor sau întreprinderilor să se 

sustragă de la plata impozitelor într-un alt stat membru, chiar daca ar putea fi mai ușor pentru

acestea să încerce să plătească cel mai mic impozit posibil (“evitarea obligațiilor fiscale”) sau să

nu plătească impozitele datorate (“evaziune fiscala”). Acțiuni la nivelul întregii UE sunt esențiale

pentru soluționarea problemei și au fost înregistrate progrese importante în ultimii ani, inclusive 

adoptarea unui PLAN DE ACȚIUNE al UE pentru combaterea fraudei fiscale și a evaziunii

fiscale. În cazul anumitor impozite, cum ar fi impozitul pe valooare adăugată sau accizele la 

benzina, tutun și alcool, statele member au conem=nit să își alinieze majoritar normele și ratele

minime pentru a evita concurenta neloiala pe piață unica.

 Coordonarea strânsă dintre administrațiile fiscale contribuie la împiedicarea exploatării de către

societăți a necorelarii dintre sistemele diferitelor tari, în scopul reducerii valorii impozitelor pe

care le plătesc acestea.



UE nu are un rol direct în creșterea

impozitelor sau în stabillirea cotelor de 

impozitare.Rolul UE este de a supraveghea

normele fiscal naționale pentru a se asigura

că acestea sunt comptibile cu politicile UE:

promovarea creșterii economice și a creării

locurilor de munca;

• asigurarea fluxului liber de mărfuri, 

servicii, capital în întreagă UE pe piață

unica;

• asigurarea faptului că întreprinderile

dintr-o tara nu au un avantaj neloial fata 

de concurenții din alt stat;

• asigurarea faptului că impozitele nu-I 

discriminează pe consumatori, pe

lucrători sau pe întreprinderile din alte

tari UE.



Prevenirea fraudei

 FRAUDA - corupția instituțională, traficul de țigări, sustragerea de la 

plata taxelor la import îmbrăcăminte/încălțăminte, acordarea de subvenții

pentru creșterea portocalelor în ferme care nu exista etc.

 Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF) se asigura că banii

contribuabililor sunt valorificați în mod optim, prin investigarea cazurilor

de frauda, corupție și alte activități ilegale care implica fonduri UE. 

Oficiul face parte din Comisia Europeana, dar acționează în deplina

independența în mandatul sau de investigare.Acesta contribuie la 

elaborarea, monitorizarea și aplicarea politicilor antifraud ale UE, în

strânsă legătură cu PE și cu Consiuliul Uniunii Europene.

 Se estimează că,numai corupția costa economia UE 120 de miliarde de 

EUR annual, cu puțin sub bugetul UE pentru aceeași perioada. 

 În 2016, operațiunile vamale commune finanțate de OLAF au condus la 

confiscarea a 11 milioane de țigări, precum și a mii de litri de motorina.



Piața unică

 Piață unica este una dintre cele mai mari realizări ale UE. Aceasta stimulează creșterea economica și

locurile de munca și face viață de zi cu zi mai ușoară pentru oameni și întreprinderi.

 Au fost eliminate sute de bariere tehnice,birocratice, juridice, din calea comerțului liber și a 

simplificării lucrurilor în cadrul pietii unice. Pentru că rămân unele bariere în calea unei piețe unice

pe deplin funcționale, UE depune eforturi pentru:

 eliminarea obstacolelor administrative sau de reglementare existente care îi împiedică pe oameni să

achiziționeze sau să vanda cu ușurință bunuri și servicii din sau într-un alt stat membru;

 facilitarea pentru întreprinderi – mari și mici – a obținerii de fonduri prin Planul de investiții pentru

Europa și prin unirea piețelor de capital;

 încurajarea lucrătorilor să sec angajeze în alte tari ale UE pentru a ocupa posturile vacante și pentru a 

satisfice nevoia de competente speciale, inclusiv prin intermediul cadrului profsional European și al 

portalului mobilității pentru ocuparea forței de munca EURES;

 prevenirea dumpingului social, practica de a utiliza forță de munca mai ieftina și de a transfera

producția într-o tara cu regiune cu salarii reduse;

 stimularea cooperării dintre autoriatile fiscal naționale;

 stabilirea unei baze fiscal consolidate commune a societtilor în UE și a unei taxe pe tranzacțiile

financiare.



Economia și societatea digitală
 Piață unica digitala a UE urmărește să deșchidă oportunități pentru oameni și întreprinderi, 

precum să consolideze poziția Europei că lider mondial în economia digitala. 

 Din ce în ce mai multe produse și servicii sunt fie online, fie disponibile digital. Astfel, 

ideea pieței unice digitale este de a trece de la 28 de piețe naționale, la o zona fară limite, 

traversarea UE “doar cu un click”. Realizarea pieței unice digitale ar putea contribui cu 415 

miliarde EUR annual la economia UE și să creeze sute de mii de locuri de munca. 

 O parte dintre etapele, menționate de Comisia Europeana în strategia propusa, au fost deja

parcurse:

 Taxele de roaming au fost eliminate;

 Au fost convenite norme noi, solide, care reglementează protecția datelor cu character 

personal;

 Au fost luate masuri în vederea asigurării celei mai bune conexiuni la Internet pentru

cetățenii europeni;

 Inițiativă WiFi4EU sprijină instalarea de hotspoturi Wi-Fi publice gratuite în comunitățile

locale din UE;

 Au fost instaurate noi metode de apărare împotrivă atacurilor cibernetice. 



Comerț
 UE asigura comertul liber. Sustinand 14000 de locuri de munca in Europa prin exporturi in 

valoare de 1 milliard de EUR, cu 90% din cresterea economica globala viitoare provenita din 

exteriorul UE si cu o treime din venit dependent de comert, UE lupta pentru piete deschise, 

conditii de concurenta echitabile si cele mai ridicate standard internationale.

 UE are puterea exclusiva de a legifera si de a incheia acorduri comerciale internationale in 

domeniile care intra sub incidenta politicii sale comerciale comune, in baza normelor

ORGANIZATIEI MONDIALE a COMERTULUI, in numele statelor membre.

 PCC a UE vizeaza comertul cu bunuri si servicii, dar si chestiuni precum aspect ale proprietatii

intelectuale si investitiile straine directe.



Servicii bancare și financiare



Întreprinderi și industrie

 UE își propune să facă industria și întreprinderile mai competitive și să promoveze

locurile de munca și creșterea economica printr-un mediu favorabil afacerilor.

 Politica UE în domeniul întreprinderilor și al industriei este menita să

îmbunătățească mediul de afaceri, să promoveze un climat de spirit antreprenorial

și de creare de locuri de munca, oferind întreprinderilor mici un acces mai ușor la 

finanțare și la piețe. IMM-urile reprezintă 99% din totalul întreprinderilor din UE,. 

Furnizând 2/3 dinansamblul job-urilor din sectorul privat. Acordurile comerciale

consolidate deschid piețe pentru întreprinderile din UE și se pot lua masuri pentru

a se împiedică concurenta neloiala din afara UE. În prezent, UE:

 își consolidează bazele sale industriale și promovarea tranziției către o economie

cu emisii reduse de dioxid de carbon (C02);

 promovează inovarea că mijloc de a genera noi surse de creștere economica;

 încurajează întreprinderile mici și promovează o cultura antreprenoriala;

 garantează o piață a bunurilor la nivelul UE;

 valorifica optim beneficiile pe care le produc investițiilor UE.



Concurența
 Împreună cu autoritățile naționale de concurenta și cu instanțele naționale, CE aplica politica și

normele UE în materie de concurenta urmăresc să asigure că toate societățile concurează în mod 

echitabil și egal pe piață unica, în beneficiul consumatorilor, al întreprinderilor și al economiei

europene în ansamblu. Acest lucru contribuie la reducerea preturilor și la îmbunătățirea calității, 

încurajează inovarea și eficienta și creează varietate mai mare pentru consumatori în ceea ce

privește alegerile. Comisia ia masuri privind:

1. cartelurile (presupune o înțelegere între firme sau organizații profesionale, care au că scop fixarea

prețurilor, stabilirea nivelului producției, împărțirea pieței sau trucarea licitațiilor) sau alte

înțelegeri ilegate intre societăți pentru a evita concurenta intre ele sau pentru stabilirea unor preturi

ridicate în mod  artificial;

2. abuzul de poziție dominanta prin care un actor important inceaca să elimine concurenții de pe

piață;

3. fuziuni și acorduri similar intre societăți care pot afecta concurenta pe piață unica;

4. promovarea culturii concurentei pe plan international;

5. sprijin financiar (ajutor de stat) din partea guvernelor UE pentru societăți, care poate denature 

concurenta pe piață unica.



Ocuparea forței de muncă și afacerile sociale
 UE contribuie la crearea de locuri de munca mai multe și mai bune în întreagă Europa și are că

obiectiv standard sociale decente pentru toți cetățenii sai.

 Responsabilitatea pentru politicile de ocupare a forței de munca și afacerile sociale este partajata

intre UE și statele member. Ocuparea forței de munca, creșterea economica și investițiile au 

devenit o prioritate principal a CE, fiind susținută de Planul de investiții pentru Europa. Aceste

politici sunt concepute pentru:

1. a crea job-uri de calitate peste tot în UE;

2. a-i sprijini pe lucrători să își găsească locuri de munca în propria tara sau în alta tara UE;

3. a promova competentele și spiritual antreprenorial;

4. a coordona și a moderniza sistemele de securitate sociala;

5. a crea condiții de lucru favorabile, prin intermediul unor standard commune minime;

6. a sprijini incluziunea sociala și combaterea sărăciei;

7. a proteja drepturile persoanelor cu dizabilități.

 Setul de documente EUROPASS îi sprijna pe lucrători să își depună CV-ul pentru job-uri în

străinătate, prezentandu-și competentele și calificările într-un format standard la nivel European, 

mai ușor de înțeles pentru angajatori.



EURES îi ajută pe solicitanți să-și găsească un loc de 

muncă și pe angajatori să recruteze personal din toată

Europa.

Principiul Uniunii Europene privind libera circulație a 

lucrătorilor este considerat unul dintre cele mai

importante drepturi ale cetățenilor UE. Acesta se referă la 

faptul că vă puteți muta în orice stat membru al UE, 

precum și în Islanda, Liechtenstein, Norvegia și Elveția, 

pentru a căuta un loc de muncă și pentru a vă angaja.

Uneori însă, exercitarea acestui drept poate părea o 

sarcină copleșitoare și dificilă. Scopul EURES este

tocmai acela de a-i ajuta și de a-i sprijini pe solicitanții de 

locuri de muncă și pe angajatori în acest sens.

Aceasta presupune furnizarea unei game largi de servicii, 

disponibile pe portalul EURES sau prin intermediul unei

rețele umane vaste de peste o mie de consilieri care își

desfășoară activitatea în cadrul organizațiilor membre și

ale organizațiilor partenere EURES.



Educație și formare
 UE contribuie la îmbunătățirea calității educației prin încurajarea cooperării dintre statele

membre și prin completarea acțiunilor naționale. Erasmus+ oferă oportunități pentru

persoanele de toate vârstele și le permite tinerilor, în special, să se formeze, să studieze,  să

dobândească experiență și să facă voluntariat în străînătate. Investiția în educație și formare

reprezintă pentru oameni cheia viitorului, în special daca sunt la început de drum. 

 Tarile UE sunt responsabile pentru propriile sisteme de educație, însă UE le ajuta să atingă

un nivel educațional de calitate prin schimbul de bune practice, stabilind obiective și

criteria de referință și furnizând finanțare și expertiza. Strategia UE pentru educație și

formare urmărește:

❑ transformarea în realitate a învățării pe parcursul vieții și a mobilității;

❑ îmbunătățirea calității și a eficientei educației și a formarii;

❑ promovarea echitații, a coeziunii sociale și a cetățeniei active;

❑ stimularea creativității și a inovării, inclusiv a spiritului antreprenorial, la toate nivelurile de 

educație și de formare.

 ERASMUS+ extinde perspectivele de angajare și dezvoltarea personala ale tinerilor, 

oferindu-le competentele de care au nevoie pe piață muncii și în societate atât în prezent, 

cât și în viitor.



Cercetare și inovare
 Cercetarea și inovarea sunt esențiale pentru sănătatea economiei și a societății

noastre. Acestea se afla în centrul politicilor UE de stimulare a locurilor de munca, 

a creșterii economice, a investițiilor și ne furnizează cunoștințele și soluțiile

necesare pentru a aborda atât problemele urgente, cum a fost izbucnirea epidemiei

de Ebola în 2014, cât și provocările sociale pe termen lung, cum ar fi 

sănătatea,energia și schimbările climatice.

 Programul de cercetare-inovare ORIZONT 2020 (2014-2020), cel mai mare de 

acest tip din istoria UE, în valoare de 77 de miliarde de EUR, a ajutat UE să

stimuleze creșterea economica și ocuparea forței de munca și să abordeze unele

dintre cele mai mari provocări cu care ne confruntam. 

 Noile politici și acțiuni ale CE sunt grupate în cadrul a 3 teme principale: inovare

deschisa, știință deschisa, deschidere spre lume.

 UE este cel mai mare laborator de cunoștinte din lume, generând aproape 1/3 din 

producția la nivel mondial din domeniul științei și al tehnologiei. Cu toate acestea, 

în contextul creșterii concurentei, UE trebuie să devina mai buna la transformarea

cercetării în excelența și a ideilor inovatoare în produse și tehologii de succes.



Politica regională

 Politica regională vizează toate regiunile și orașele din UE pentru a sprijini crearea

de locuri de munca, competitivitatea întreprinderilor, creșterea economica și

dezvoltarea durabila, precum și îmbunătățirea calității vieții cetățenilor, stand la 

baza solidarității europene.

▪ Aceasta este gestionata în comun de CE și de statele mebre și regiunile regiunile

acestora, care vor fi cofinanțate de UE în cadrul programelor convenite în prealabil de 

CE. Fondurile UE sunt întotdeauna completate de fonduri naționale (private și/sau

publice).

▪ Prin programele INTERREG, politica regional acorda o atenție deosebita necesitaților

și potențialului zonelor de frontier, în care se regăsește 37% din populația UE.

▪ În 2014-2020, politica regionala a absorbit peste 259 miliarde de EUR, aproximativ ¼ 

din bugetul total al UE.





Transporturi

 Politica UE în domeniul transporturilor contribuie la menținerea economiei europene

în mișcare, prin dezvoltarea unei rețele modern de infrastructura prin intermediul

căreia călătoriile să devina mai rapide și mai sigure, promovând, în același timp, 

tehnologiile ecologice și digitale.

 Europa are nevoie de conexiuni de transport eficiente pentru a stimula schimburile

comerciale, creșterea ecnomica și ocuparea forței de munca. Transportul contribuie

semnificativ la economie, reprezentând peste 9% din valoarea adăugată bruta. Numai

serviciile de transport au reprezentat aproximativ 651 de milioane de EUR VAB în

2015, angrenând peste11 milioande de lucrători.

 Politica UE în domeniul transporturilor se axează pe depășirea obstacolelor dintre

statele member și pe crearea unui nou spatiu European unic al transporturilor, în

condiții de concurenta loiala, pentru și intre diferite moduri de transport.

 Datorita politicii UE, în ultimii 20 de ani, s-au înregistrat progrese considerabile: 

transporturi aeriene, maritime și rutiere mai sigure (numărul de decese pe drumurile

Europei s-a înjumătățit în perioada 1991-2010), opțiuni de mobilitate mai numeroase

și mai ieftine pentru călători și soluții mai curate de transport.



În prezent, camioanele pot opera în alte țări decât în țara lor de înmatriculare, reducându-se astfel numărul călătoriilor

de întoarcere în cursul cărora sunt goale.

Cerul unic European a contribuit la simplificarea și ieftinirea zborurilor.

Societățile feroviare autorizate își pot oferi serviciile oriunde în UE.

Deschiderea pieței maritime a permis societăților de transport maritime să opereze în mai multe tari.

Pasagerii care călătoresc în UE cu avionul, autobuzul, trenul sau vaporul beneficiază de drepturi atunci când survin

întarzieri sau anulări.

Fiananțată prin MECANISMUL DE INTERCONECTARE A EUROPEI, politica UE în materie de infrastructură de 

transport vizează legarea E-V și N-S prin eliminarea decalajelor dintre rețelele naționale de transport, eliminarea

blocajelor din calea bunei functionări a pieței unice și depășirea barierelor tehnice, cum ar fi standardele incompatibile

pentru traficul feroviar.

UE sprijină cercetarea, inovarea și introducerea efectivă a noilor tehnologii ecologice de transport, de pildă prin norme

care promovează tehnologiile pentru vehicule nepoluante. De asemenea, UE orientează tranziția către conducerea

conectată și automată




